AEN QUE CUADRANTE ESTAS UBICADD?

Il

> LEY 73 (IMSS)

* APARTADO SEGUNDO DEL CCT

a) Pension de Cesantia o Vejez, minima (aprox.)
de $4,291.26 y maxima de SB8,111.25 y parte
de la Cl de |a Afore

A

>LEY 73 (IMS3)
* APARTADO PRIMERD DEL GCT

Derechos Adquiridos (100% dltimo salario integrado) v v*

Edades y Antigiiedad 2016 v* (88.0% ultimo salario integrado)
Pensian de Cesantia o Vejez, minima (aprox.) de $4.291.26;

>

b) CIJUBILA (Aportaciones: 6.70% trabajador y maxima de SB8,111.23 y parte de la Cl de la Afore
10% Empresa; total 16.70% )
<€
> LEY 97 (IMSS) U H U > LEY 37 (IMSS) HV

* APARTADD SEGUNDO DEL CCT

a) CIJUBILA (Aportaciones: 6.70% trabajador vy
|0% Empresa; total 16.70% )

b) AFORE, con Tasa de Reemplazo del 28% al
30% del altimo salario de cotizacidn.

Salario de Cotizacidn (equivale = 78% del salario

integrado).

c) Mayor tiempo laboral para alcanzar ambos

beneficios.

\ 4

* APARTADD PRIMERD DEL CCT

a) Edadesy Antigiiedad 2016 v'(88.58% dltimo salario
integrado)

b) AFORE, con Tasa de Reemplazo del 28% al 30% del ltimo
salario de cotizacidn.

Salario de Cotizacidn (equivale + 78% del salario integrado).

) Mayor tiempo laboral para alcanzar ambos beneficios.



